ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL LOCAL DANESTI

PROCES VERBAL

INCHEIAT ASTAZI 29 NOIEMBRIE 2023 IN SEDINTA ORDINARA A
CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI DANESTI.

Lucrarile sedintei Consiliului local incep la orele 14,00 in sediul Primariei comunei
Danesti.

Secretarul general al UAT deschide lucrarile sedintei si constata ca aceasta este
legal constituita fiind prezenti noua consilieri din zece consilieri in functie,un mandat
de consilier fiind vacant.Domnul consilier Ababei Ionut avand o problema personala a
anuntat secretarul general ca va participa la sedinta prin mijloace electronice, respectiv
prin aplicatia whatsapp pe telefon

La sedinta participa primarul comunei.

Secretarul general al UAT a pus la dispozitie consilierilor procésul verbal al
sedintei anterioare si intreaba daca sunt obiectii asupra continutului acestuia.

Nefiind obiectii, secretarul general al comunei supune la vot procesul verbal ale
sedintei anterioare in conformitate cu prevederile art.138,alin.(15) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ .

Cu 9 voturi pentru si o abtinere, a d-lui Capverde lonel, procesul verbal este
aprobat. DI. Ababei lonut a votat prin aplicatia whatsapp pe telefon.
In continuare presedintele de sedinta supune la vot urmatorul proiect al ordinii
de zi:
1  Proiect de hotarare privind stabilirea impozitelor si taxelor locale, precum si a

taxelor speciale, pe anul 2024
2 Proiect de hotarare privind aprobarea reorganizdrii aparatului de specialitate al

primarului comunei Danesti , in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023

privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a

Romaniei pe termen lung
3 Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si

contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Danesti ,

judetul Vaslui., incepand cu 1 ianuarie 2024
4  Proiect de hotarare privind acordarea unui mandatul special reprezentantului UAT

DANESTI, in Adunarea Generala ~a  Asociatiei  pentru Dezvoltare

Intercomunitara de Utilitati Publice pentru Serviciul de Alimentare cu Apa si de

Canalizare din Municipiile Vaslui, Barlad , Husi si Orasul Negresti - judetul

Vaslui ( APC VASLUI)

5 Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului local pe anul 2023, etapa

noiembrie 2023
6 Intrebari, interpelari, propuneri

Se supune la vot ordinea de zi.



Cu 10 voturi pentru, ordinea de zi a sedintei este aprobata. DI. Ababei lonut a
votat prin aplicatia whatsapp pe telefon.

Punctul unu: Proiect de hotarare privind stabilirea impozitelor si taxelor locale,

precum si a taxelor speciale, pe anul 2024.

Se da cuvantul primarului comunei care prezinta referatul de aprobare si proiectul
de hotarare.

Se da cuvantul presedintilor de comisie de specialitate pentru prezentarea
raportului de avizare .

Se da cuvantul secretarului comunei pentru prezentarea raportului de specialitate.

Dupa prezentarea proiectului, presedintele de sedinta solicita inscrierea la cuvant a
consilierilor pe marginea proiectului prezentat.

DI. Secretar general: Dupa cum stiti in fiecare an, conform Codului Fiscal, este
obligatorie indexare impozitelor si taxelor cu rata infaltiei pe anul precedent, afisata pe
site-ul Ministerului Dezvoltarii si Ministerului de Finante. Prin prezentul proiect se
propune indexarea impozitelor si taxelor cu 13,8 % cat a fost inflatia pe anul 2022. Fata
de anul trecut cota de impozitare la locuinte care este cuprinsa intre 0,08% si 0,2%
pentru anul acesta a fost propusa la 0,08%.

DI. Dascalu Anton : daca asa spune legea nu avem ce face, trebuie sa le
actualizam cu rata inflatiei. Problema e ca cei care nu platesc nu vor plati nici acum
impozitele si taxele.

DL. Secretar general : este adevarat, sunt multe neincasari deoarece terenurile
apar pe numele celor decedati .Nu se fac succesiunile pentru ca sunt multe beneficii
sociale acordate si de care exista posibilitatea sa nu mai beneficieze daca au teren in
proprietate. Plus ca pentru dezbaterea succesiunii sunt niste costuri marisoare.

D-na Ariton Rodica : sunt si multe titluri de prorietate nefacute. Eu de exemplu
ma chinui de cativa ani sa il obtin pentru a face dezbaterea succesiunii dar, nici in
prezent nu am reusit .

DI. Primar : este adevarat ca in prezent se fac titlurile cu greutate pentru ca este
necesar ca terenurile sa aiba facut cadastru si deasemenea trebuie facute in ordinea
cererilor depuse.

D-na Ariton Rodica : eu mi-as face cadastru numai sa imi rezolv treaba, insa de
cate ori merg la registru agricol dl . Pester imi zice ca nu are timp sa caute unde sunt
situate parcelele.

DI. Capverde Ionel :cum se face ca atunci cand e vorba de Enea Cristi sau de
Coman Viorel se poate dezbate succesiunea, ca sa cumpere terenul .

DI. Primar : orcine poate dezbate succesiunea. Problema e ca de obicei , cei la
care faceti referire la platesc ei la notar succesiunile sau intabularile.

Nu mai sunt alte inscrieri la cuvant.

Deoarece nu mai sunt alte inscrieri la cuvant, presedintele de sedinta supune la
vot proiectul de hotarare privind stabilirea impozitelor si taxelor locale, precum si a
taxelor speciale, pe anul 2024.

Cu 10 voturi pentru hotararea privind stabilirea impozitelor si taxelor locale,
precum si a taxelor speciale, pe anul 2024 a fost adoptata. DI. Ababei lonut a votat
prin aplicatia whatsapp pe telefon



Se trece la punctul doi al ordinii de zi : Proiect de hotarare privind aprobarea
reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei Danesti , in conformitate
cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung.

Se da cuvantul primarului comunei care prezinta referatul de aprobare si proiectul
de hotarare.

Se da cuvantul presedintilor de comisie de specialitate pentru prezentarea
raportului de avizare .

Se da cuvantul secretarului general al comunei pentru prezentarea raportului de
specialitate.

Dupa prezentarea proiectului, presedintele de sedinta solicita inscrierea la cuvant a
consilierilor pe marginea proiectului prezentat.

DI. Secretar general : dupa cum ati vazut in materiale, prin Legea nr.296/2023 ni
se impune o reducere cu 10 % a posturilor din organigrama primariei.In fiecare an
Institutia Prefectului ne comunica numarul maxim de posturi din aparatul de specialitate
in functie de populatia comunei . In anul 2023 numarul maxim de posturi comunicat
este 18. Pentru punerea in aplicare a Legii 296/2023 trebuie sa reducem doua posturi.

D-na Ariton Rodica : Numarul mentionat de 18 este cu tot cu politia locala ?

DI. Secretar general : nu ,posturile de la politia locala nu sunt in cele 18. Sunt
stabilite separat. Deasemenea nici postul de sofer microbuz scolar , asisntet comunitar
sau asistenti personali ai persoanelor cu handicap nu se iau in calcul la numarul maxim
de posturi. Noi avem in organigrama 18 posturi din care 5 sunt vacante, 1 post la
asistenta sociala, 1 post la constabilitate, temporar vacant, un post de referent cultural la
camini cultural si biblioteca, un post de sofer si unul de muncitor necalificat la serviciul
de gospodarire.

D-na Ariton Rodica : alte posturi in organigrama pe care sa le desfiintati nu aveti
decat referentul cultural si muncitorul necalificat ?

DI. Secretar general : teoretic oricare post poate fi desfiintat, cu exceptia celor
obligatorii. Noi am gandit sa desfiintam din posturile vacante.

D-na Ariton Rodica : si este neaparat sa desfiintam posturile ? Eu cred ca nu
trebuie sa desfiintam nici postul de referent cultural nici cel de munctitor necalificat.

DI. Secretar general : ne obliga legea sa desfiintam 10%. Dupa 30 iunie 2024 se
pot reinfiinta. Toate primariile trebuie sa reduca posturile cu 10%. Initiatorul proiectului
de hotarare a considerat ca posturile propuse spre desfiintare ne afecteaza cel mai putin
pana cand vor putea fi reinfiintate.Puteam desfiinta ambele posturi de la serviciul de
gospodarire dar desfiintand posturile trebuia sa desfiintam si serviciul si nu mai putem
folosi utilajele.

DI. Dascalu Anton : o data ce se desfiinteaza, nu se mai infiinteaza inapoi.

D-na Ariton Rodica : trebuia scos la conscurs si postul de referent cultural. Nu au
copiii de unde imprumuta o carte.

DI. Secretar general : deocamdata in spatiul de la biblioteca nu se poate functiona
ca este foarte deteriorat. Poate o sa obtinem finantare pentru caminul nou de la CNI. In
prezent avem delegate atributiile referentului cultural catre d-na Ion.

D-na Ariton Rodica :ar trebui sa mutati biblioteca in fostul sediu al primariei.Nu
avem in comuna o biblioteca de unde sa imprumutam carti, nu avem un muzeu pe care
sa il vizita, nu avem unde face activitati cu copiii, trebuie sa ii tinem in clasa.



DI. Cantur Neculai : banuiesc ca referentul cultural are mai multe atributii.

DI. Secretar general : da, referentul cultural are ca atributii administrarea
activitatii de la caminul cultural precum si de la biblioteca . Dar acum , datorita spatiului
impropriu, nu se pot desfasura activitati in camin.

D-na Ariton Rodica : biblioteca trebuie sa functioneze, noi asta ii invatam pe
copii, sa citeasca , nu sa stea pe internet.

DI. Viceprimar : proiectul cu caminul este depus de foarte mult timp. Este aprobat
in lista de sinteza. Daca inca nu a primit finantare nu e vina noastra. Cladirea actuala nu
mai asigura siguranta pentru a se desfasura activitati in interior. Nu se pot obtine avize
de functionare pentru o cladire care abia sta in picioare.

D-na Ariton Rodica : motive se gasesc tot timpul dar nici nu vreti sa facem nimic
pentru a rezolva situatia asta.

DI. Secretar general : totul e de la bani, toate avizele se obtin pe baza de
documentatii care costa bani.

DI. Dascalu Anton : trebuie sa voteze toata lumea desfiintarea ? trebuie doar o
majoritate. Eu nu votez asa ceva.

DI. Secretar general : legea zice ca e obligatoriu iar infiintarea sau desfiintarea
posturilor se face prin hotararea consiliului local. Ca hotararea se aproba cu majoritate e
altceva. Dar ca sa se aprobe tot trebuie o majoritate simpla.

Nu mai sunt inscrieri la cuvant .

Deoarece nu sunt inscrieri la cuvant,presedintele de sedinta supune la vot
proiectul de hotarare privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al
primarului comunei Danesti , in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung ;

Cu 8 voturi pentru si doua impotriva , respectiv al d-nei Ariton Rodica si al d-
lui Dascalu Anton, hotararea privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al
primarului comunei Danesti , in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung, este adoptata. DI. Ababei Ionut a votat prin aplicatia whatsapp pe telefon.

Se trece la punctul trei: Proiect de hotarare privind stabilirea salariilor de baza
pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Danesti , judetul Vaslui, incepand cu 1 ianuarie 2024.

Se da cuvantul primarului comunei care prezinta referatul de aprobare si proiectul
de hotarare.

Se da cuvantul presedintilor de comisie de specialitate pentru prezentarea
raportului de avizare .

Dupa prezentarea proiectului, presedintele de sedinta solicita inscrierea la cuvant a
consilierilor pe marginea proiectului prezentat.

DI. Secretar general : dupa cum stiti, conform legii salarizarii , salarizarea
personalului din primarie se face prin hotarare a consiliului local . Avand in vedere ca e
vorba si de salariul meu, pentru a nu fi in conflict de interese , nu pot participa la luarea
acestei decizii. Defapt ati vazut in materiale referatul cu privire la neavizarea proiectului
de hotarare motivat de prevederile art. 79 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 161/2003.

DI Primar: este vorba de salarizarea de la 01.01.2024. Legea salarizarii spune ca
stabilirea salarizarii pentru functionarii si personalul contractual se face prin hotarare a



consiliului local. Prin prezentul proiect de hotarare se stabilesc salariile prin inmultirea
coeficientului de ierarhizare cu salariul minim pe economie. Coeficientii sunt aceiasi ca si in
trecut doar ca se calculeaza cu 3.300 salariul minim. In prezent se calculeaza cu 2.300 lei
salariu minim. La ora actuala nu exista nici un impediment legal pentru a stabili asa cum
prevede legea, adica cu salariul minim care este in plata. Pentru primar si viceprimar
indemnizatiile sunt stabilite prin lege, tot prin inmultirea coeficientului de ierarhizare cu
salariul minim pe economie. Nici un functionar public sau personal contractual nu poate depasi
veniturile salariale ale viceprimarului.

DI. Cantur Neculai: este bine ca se mai maresc, sa mai stimuleze pe tineri sa vina sa
lucreze in comuna noastra.

DI. Tudose Ilie: aparopo de salarizare, baiatul meu lucreaza ca sofer in Spania si ia
1600 euro in mana. Nu o sa vina sa lucreze cu salariile care sunt acum la primarie.

DI. Dascalu Anton: haideti sa supunem la vot.

Nu mai sunt inscrieri la cuvant .

Deoarece nu sunt inscrieri la cuvant,presedintele de sedinta supune la vot
proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Danesti , judetul
Vaslui., incepand cu 1 ianuarie 2024;

Cu 10 voturi pentru, hotararea privind privind stabilirea salariilor de baza
pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Danesti , judetul Vaslui., incepand cu 1 ianuarie 2024, este adoptata. DI.
Ababei Ionut a votat prin aplicatia whatsapp pe telefon.

Se trece la punctul patru: Proiect de hotarare privind acordarea unui mandatul
special reprezentantului UAT DANESTI, in Adunarea Generala a Asociatiei pentru
Dezvoltare Intercomunitara de Utilitati Publice pentru Serviciul de Alimentare cu Apa
si de Canalizare din Municipiile Vaslui, Barlad, Husi si Orasul Negresti - judetul
Vaslui ( APC VASLUI).

Se da cuvantul primarului comunei care prezinta referatul de aprobare si
proiectul de hotarare.

Se da cuvantul presedintilor de comisie de specialitate pentru prezentarea
rapoartului de avizare .

Se da cuvantul secretarului comunei pentru prezentarea raportului de specialitate.

Dupa prezentarea proiectului, presedintele de sedinta solicita inscrierea la cuvant
a consilierilor pe marginea proiectului prezentat.

DI. Secretar general : urmeaza ca in adunarea generala a ADI APC VASLUI sa
se voteze noua strategie de dezvoltare 2023-2028 si pentru asta ni s-a solicitat o hotarare
de consiliu local prin care sa se acorde un mandat special primarului pentru ca sa
voteze aceasta strategie pe care v-am trimis-o impreuna cu materialele sedintei .

Deoarece nu mai sunt inscrieri la cuvant,presedintele de sedinta supune la vot
proiectul de hotarare privind acordarea unui mandatul special reprezentantului UAT
DANESTI, in Adunarea Generala a Asociatiei pentru Dezvoltare Intercomunitara de
Utilitati Publice pentru Serviciul de Alimentare cu Apa si de Canalizare din Municipiile
Vaslui, Barlad, Husi si Orasul Negresti - judetul Vaslui ( APC VASLUI).

Cu 10 voturi pentru, hotararea privind acordarea unui mandatul special
reprezentantului UAT DANESTI, in Adunarea Generala a Asociatiei pentru
Dezvoltare Intercomunitara de Utilitati Publice pentru Serviciul de Alimentare cu Apa
si de Canalizare din Municipiile Vaslui, Barlad , Husi si Orasul Negresti - judetul



Vaslui ( APC VASLUI) este adoptata. DI. Ababei Ionut a votat prin aplicatia whatsapp
pe telefon.

Punctul cinci: : Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului local pe anul
2023, etapa noiembrie 2023

Se da cuvantul primarului comunei care prezinta referatul de aprobare si
proiectul de hotarare.

Se da cuvantul presedintilor de comisie de specialitate pentru prezentarea
rapoartului de avizare .

Se da cuvantul secretarului comunei pentru prezentarea raportului de specialitate.

Dupa prezentarea proiectului, presedintele de sedinta solicita inscrierea la cuvant
a consilierilor pe marginea proiectului prezentat.

DI. Primar: rectificarea de fata este facuta doar pentru a include sumele primite
prin proiectul PNRR cu supravegherea video si pentru a putea face plati in cadrul
acestui proiect. E vorba de o plata de vreo 47 mii lei catre firma care a facut studiile.O
sa urmeze alta rectificare in care o sa aranjam tot ce mai avem nevoie numai ca
asteptam banii astia care i-am solicitat astazi de la guvern, din fondul de rezerva. Daca
apare hotararea o sa trebuiasca sa facem repede o alta rectificare.

Deoarece nu mai sunt inscrieri la cuvant,presedintele de sedinta supune la vot
proiectul de hotarare privind rectificarea bugetului local pe anul 2023, etapa noiembrie
2023.

Cu 10 voturi pentru, hotararea privind rectificarea bugetului local pe anul 2023,
etapa noiembrie 2023 este adoptata. DI. Ababei lonut a votat prin aplicatia whatsapp pe
telefon.

Punctul sase: Intrebari , interpelari, propuneri.

DI. Capverde Ionel:Cati kilometri de asfalt se fac in Emil Racovita si cati in
Danesti? Ca ma intreaba lumea si nu stiu ce sa raspund.

DI. Primar: in total is 4,7 km si is inpartiti in doua , pe Danesti si Emil
Racovita. Daca vreti sa stiti exact va puteti duce la dl. Marcu sa vedeti in proiectul
tehnic ca acolo e specificat exact.

DI. Capverde Ionel: referitor la incendiul de la tractor, cine v-a plati acum ?

DI. Primar: nu este vinovat nimeni ca a luat foc, este vorba de vre-un scurt
circuit. Tractorul nu a mai fost folosit de duminica si a luat foc marti.

DI. Dascalu Anton: tractorul nu avea asigurare?

DI. Primar: ca sa primesti despagubiri in astfel de situatii trebuie sa ai
asigurare casco. Noi nu avem la nici un utilaj. Sunt scumpe. Tractorul a fost duminica la
deszapezire spre Codaesti, erau masini ramase in zapada, posibili datorita viscolului sa
fi intrat zapada in bord, ca de acolo a inceput incendiul. Sau sa fi intrat vreun soarec sa
fi ros fire.

DI. Dascalu Anton: trebuie gasit om care sa lucreze si sa raspunda de aceste
utilaje. Chiar nu exista cineva care are atestatele necesare sa lucreze pe ele?

DI. Secretar general: este de exemplu Ovidiu Ababei, care are documentele
necesare. Dar datorita salariului care este foarte mic nu vrea sa vina. Din cauza
salariului nu vin, tot din cauza salariului au plecat si ceilalti. Sunt cerinte si salarii mari
pe santierele de la autostrazi si de asta pleaca ca sa castige mai mult.



DI. Cantur Neculai: ca sa lucrezi pe utilajele primariei iti trebuie toate gradele la
permis plus atestat de buldoescavator.

DI. Secretar general: face viceprimarul acum cursul asta pentru buldoescavator

DI. Dascalu Anton: noi tot achizitionam utilaje dar nu are cine sa le conduca.
Atunci pentru ce le mai luam.

DI. Cantur Neculai: referitor la pe cine punem pe utilaj, eu m-am confruntat cu
viscolul duminica . Am ramas trei ore inzapezit cu microbuzul pe drumul spre Codaesti.
A1 da oricat si oricui sa vina sa te scoata din viscolul de acolo. Nu aveai efectiv aer sa
poti respira.Va spun ca atunci cand am vazut ca a venit tractorul cu plugul de la
primarie nu ma mai interesa cine il conduce.

DI. Primar:DI. Coman Ioan venea cu masina noua si i-a luat foc pe la padurea
Ciomag. Se poate intampla oricui. Era bun daca ar fi avut asigurare Casco.

D-na Ariton Rodica: acum ca e vicepimar Viorel Coman are cine conduce, dar
daca nu ar fi el, nu ar trebui sa fie un om care sa conduca si sa raspunda de utilaj?

DI. Tudose Ilie: nu din vina celui care a condus tractorul a luat foc, sub nici o
forma.

DI. Primar: datorita salarizarii mici, nu sunt persoane care sa fie interesate sa
vina sofer la primarie.

D-na Ariton Rodica: nici nu ati scos postul la concurs ca sa vedeti daca vine
cineva sau nu. Trebuie scos postul la concurs si atunci veti sti daca doreste cineva sa
vina.

DI. Secretar general: ca sa il scoatem la concurs trebuie platite anunturi si € mai
mult de lucru. Plus ca anul asta is si blogate posturile. Asa ca sa vina sa stea degeaba,
sau unul care nu se pricepe la nimic, or mai fi care or vrea.

DI. Dascalu Anton: asa ati facut si cu postul de contabil. A sunat cineva de la
Vaslui pe dl. Secretar si i-a spus ca ar veni pe contabilitate pe perioada cat contabila este
in concediu pentru cresterea copilului. I-a dat numarul de telefon al domnului primar si
a vorbit cu el , apoi a spus ca nu i-ati mai raspuns la telefon. Am auzit ca a mai sunat si
cineva de la Feresti tot interesat pentru acest post. Dar tot asa nu i-ati mai raspuns. Asa
faceti, sunt oameni care ar veni dar dumneavoastra nu vreti ca sa vina.

D-1 Secretar general : este adevarat ca m-a sunat cineva, cand eram la volan, si i-
am dat numarul de telefon al primarului, dar dupa aceea nu m-a mai sunat. Putem
verifica. Daca imi dati numarul de telefon pot verifica in apeluri. Nu cred ca m-a mai
sunat dupa aceea. Problema e si ce experienta are. Pentru ca la contabilitate este un
domeniu extrem de greu si necesita experienta , necesita sa fi lucrat asa ceva. Parca mi-a
spus ca a terminat ceva facultate in domeniu, problema e ca la noi postul e de referent si
necesita cel putin 3 ani vechime.

DI. Dascalu Anton:posturile trebuie scoase la concurs. Cat o sa mai poata sta
doamna Radita?

DI. Secretar general: este adevarat, ar trebui scoase. Dar la salarizarea care exista
vine si sta cateva luni cat te chinui de il inveti ceva si apoi pleaca. Tinerii din ziua de azi
nu se multumesc cu putin cum am fost invatati noi.De asta , dupa cum stiti, ultimii care
au fost angajati la primarie au si plecat prin demisie. Asta datorita raportului dintre
atributii si salariu. Postul de contabil ar trebui sa fie cu studii economice superioare
pentru atributiile care le are. Ori, la salarizarea care exista la ora actuala , nici un
absolvent de studii econimice nu o sa vina. E caz general in primariile de la comune.



DI. Capverde Ionel: dar profesorii de la oras cum vin sa lucreze la tara.

DI. Secretar general: in invatamant e invers, salariile de la comuna sunt mai mari
deoarece mai au sporuri de rural. Plus ca li se deconteaza si naveta. La functionari nu se
deconteaza deocamdata. Exista lege sa sa deconteze de la 01.01.2024.

DI. Cantur Neculai:la noi tara este impartita in doua intre cei care lucreaza la
stat si cei care lucreaza la privat. Oricum cei care lucreaza la stat o dau mai bine. Uite de
exemplu acum urmeaza o vacanta pana luni . La privat nu e asa. Si va spun ca am copii
care lucreaza la stat si care lucreaza la privat.

DI. Primar: sper ca acum toata poplatia deservita de alimentarea cu apa are apa in
continuu.

DI. Cantur Neculai: da, acum este, ajunge si la mine care e cel mai inalt punct.
Nu au mai fost probleme cu alimentarea cu apa.

DI. Primar: acum merge pompa cate trei ore pe zi si ajunge la toata lumea.

DI. Dascalu Anton: daca ar fi fi pusa si la plata ar fi foarte bine. Atunci apa ar
ajunge la toti permanent. Nici sa se consume fara sa se plateasca nici un ban nu e bun.

DI. Primar: daca nu se racordau si daca nu se folosea fantana, exista pericolul
ca putul sa se colmateze. O sa vina timpul cand o sa trebuiasca si sa plateasca.

D-na Ariton Rodica: o sa fie ca si la impozite, nu or sa plateasca.

DI. Primar: aici o sa fie mai simplu ca daca nu plateste ii intrerupi apa.
DI1. Coman Viorel: da, asa ar trebui, numai ca trebuie facuta societate comerciala careia
sa 11 dai in concesiune alimentarea cu apa. Sau sa o preia cei de la AQUAVAS. Cei de la
Zapodeni au incercat sa instituie taxa si nu au primit aviz de la Institutia Prefectului.

Nu mai sunt inscrieri la cuvant.

Ordinea de zi a sedintei fiind epuizata, presedintele de sedinta declara inchise
lucrarile sedintei.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL UAT,
CORNEL NISTOR MARIUS BUIMAC



